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Inledning

Syftet med detta dokument ér att f6rs6ka skapa kontinuitet i féreningens verksamhet i form av en vision fér
féreningen, verksamhetsomraden for féreningen och en tydlig verksamhetsplan.

Detta dokument kommer att revideras infér varje nytt verksamhetsar och avsnittet med verksamhetsplanen
att uppdateras. Dessutom kommer detta dokument att anvindas i samband med uppféljning av arets
aktiviteter samt vara till hjilp f6r verksamhetsrevisorer och intresserade medlemmar.

Med varma bélsningar

CHRISTIAN NILSSON
Ordfirande Alunmmiforeningen vid Teknologkdren i Lund 2073
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Syfte & Vision

Detta kapitel beskriver den vilket syfte som Alumniféreningen vid LTH har samt vilken vision som
foreningen arbetar mot. For att na sin vision, sa har féreningen definerat ett antal olika
verksamhetsomraden som féreningen skall verka inom for att né sin vision. Dessa verksamhetsomraden dr
beskrivna i ett eget kapitel i detta dokument.

Syfte

Foreningen syfte, eller iandamal som det beskrivs i féreningens stadgar, dr foljande:
Alummiforeningen vid I TH dr en ideell forening vars andamal dr:
-att verka for ett Gkat uthyte mellan studenter, lirare och alumner nte i yrkeslivet.
-att ordna sammankomster for foreningens medlemmar.

-att stodja och informera om alumniverksambet anordnad av sektionernas alumniforeningar, L'TH och
Teknologkdren vid L. TH.

Vision

En vision dr en beskrivning av ett idealtillstind. En vision ska vara ndgot som alla i féreningen kan enas
kring och striva mot. Visionen skall ocksd anvindas som en motivationsfaktor for att halla féreningen
levande och de aktiva i féreningen motiverade.

Alumniféreningen vid LTHs vision ér:

Alumner vid Lunds Tekniska Hogskola skall vara stolta 6ver att vara alumner och kinna
gemenskap med varandra.
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Verksamhetsomraden

For att gora arbetet mot visionen mer konkret, si har foreningen definerat ett antal olika
verksamhetsomraden som kommer att anvindas som fokusomraden under verksamhetsaren. Tanken dr inte
att foreningen skall fokusera pé alla verksamhetsomriaden under alla verksamhetsar utan det till varje
verksamhetsér skall fokuseras pa ett eller ett par omraden. Detta vivs in i verksamhetsplanen for varje
enskilt verksamhetsar.

Foreningen har valt att definiera féljande verksamhetsomraden f6r féreningen:

1. Social
Gemenskap

11. Nostalgi 2. Kontakt med

10. Stipendie \ 3. I:?Sszl;tter?ed
Alumni-
féreningen
9. Sponsrin; 4. Kontakt med
o - arbetsmarknaden
/
G 6. Mentorskap

1. Social Gemenskap

Foreningen skall verka for att skapa en social arena for att frimja kontaktnitverk mellan alumner. Arenan
bor bestd av olika typer av aktiviteter fOr att frimja ett si brett intresse som mojligt och dir vara
medlemmars intresse str i fokus.

5. Férmedling av
kunskap

En gang per dr ska en storre tillstillning anordnas, en ”home coming party” for att dven locka langt resande
alumner.
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Foreningen ska dven aktivt stddja och uppmuntra till externa social aktiviteter som gagnar vira medlemmar,
sd som atertriffar ut pa varje utbildning pa LTH.

2. Kontakt med LTH

Foreningen ska jobba for att ha en si nira kontakt med LTH som mojligt. Eftersom LTHs intresse av
alumniverksamhet sammanstrilar med virt, si kommer ett nira samarbete att undetlitta informationsflodet
mellan skola och alumner samt hjilper bdda parter att bygga ett fungerande nitverk.

3. Kontakt med studenter

Foreningen ska strdva mot att aktivt knyta kontakter med studenter pa skolan. Genom regelbundna méten
med studenterna samt genom att, dd det passar, bjuda in dessa till vara aktiviteter skapar vi en kontakt redan
under studietiden.

Genom kontakt med studenterna underldttar vi 6vergingen mellan skola och arbetsliv samt knyter tidigt
medlemmar till vért nitverk.

4. Kontakt med arbetsmarknaden
Foreningen ska regelbundet informera sina medlemmar om arbetsmarknaden, missor och storre
jobbrelaterade arrangemang,.

Foretag som soker ingenjorer ska ha méjlighet att genom féreningen s6ka medlemmar, sd linge det gagnar
vara medlemmar.

5. Férmedling av kunskap
Foreningen ska informera sina medlemmar om féreldsningar och seminarier i regionen som kan vara av
intresse for vira medlemmar.

Foreningen ska dven anordnad egna kunskapshojande aktiviteter sd som foreldsningar och kurser.

6. Mentorskap

Foreningen ska i storsta mojliga man foérséka erbjuda studenter i slutet av sina studier samt nyexaminerade
studenter en mentor.

Mentorn ska stodja i den yrkesmissiga utvecklingen, skapa en god kontakt med arbetsmarknaden samt
stodja personlig och professionell utveckling.

7. Natverk

Foreningen ska stirka och underlitta kommunikationen alumner emellan. Detta kan tex ske genom en
matrikel och/eller databas som gores tllginglie f6r medlemmarna. Tanken ar att medlemmarna littvindigt
skall kunna hitta och kontakta varandra.

8. Information

Foreningen ska stindigt uppdatera sina medlemmar om vad som hinder pa LTH, kiren och sektionerna
samt annat som ar av intresse for medlemmatrna. Detta kan ske genom hemsida och/eller regelbundna
utskick till alumnerna.

9. Sponsring
Foreningen ska verka for att uppritta och underhalla diverse fonder ddr medlemmar, studenter och
studentféreningar kan s6ka medel til diverse aktiviteter.
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Exempel pd fonder kan vara:
- Jubileumsfond
Karen och sektionerna kan s6ka pengar for att fira sina jubileer.
- Studentikost

Pengar som kan sokas f6r bevaringen av studentikosa platser eller
aktiviteter, sd som Lophtet eller singarstriden.

Osv.

10. Stipendie
Foreningen bor striva efter att varje ar dela ut stipendier till nagon eller nagra aktiva studenter vid LTH.
Stipendiet kan delas ut f6r studieprestation, exjobb eller innovation.

11. Nostalgi

Foreningen skall verka for att f6rs6ka bevara diverse minnen och minnesvirda saker som dr relaterat LTHs
historia. Detta skulle kunna ske genom inférandet av Teknologmuseum drivet av féreningen, LTH och
Karen.
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Verksamhetsplan 2014

For verksamhetsaret 2014 sd har féreningen valt att fokusera pa foljande verksamhetsomraden:

1. Social Gemenskap
Foreningen skall verka for att skapa en social arena for att frimja kontaktndtverk mellan alumner. Arenan bor bestd av
olika typer av aktiviteter for att framja elt sd brett intresse som mdjligt och dér vara medlemmars intresse star i fokus.

En ging per ar ska en storre tillstillning anordnas, en "home comming party” for att dven locka lingt resande alumner.

Foreningen ska dven aktivt stidja och uppmuntra till externa social aktiviteter som gagnar vdra medlemmar, si som
atertrdffar ut pa varje utbildning pa L. TH.

Under verksamhetsaret 2014 si skall féreningen genomféra féljande:
1. Anordna alumnitriff i samband med Jesperspexets viruppsittning
2. Anordna alumnitriff i samband med Singarstriden under hésten

3. Anordna 2-4 6vriga aktiviteter f6r féreningens medlemmar

3. Kontakt med studenter
Foreningen ska strava mot att aktivt knyta kontakter med studenter pa skolan. Genom regelbundna mdten med studenterna
samt genom att, di det passar, bjuda in dessa till vara aktiviteter skapar vi en kontakt redan under studietiden.

Genom kontakt med studenterna underlattar vi dvergangen mellan skola och arbetsliv samt knyter tidigt medlemmar 1ill virt
ndtverk.

Under verksamhetsdret 2012 sa skall féreningen genomfora féljande:
1. Kalla in till dterkommande méten med sektionernas alumnikollegie och stédja dem i deras arbete.

2. Stodja de sektioner som firar jubileum under 2014

8. Information
Foreningen ska stindigt uppdatera sina medlemmar om vad som hander pa 1.'TH, kdren och sektionerna samt annat som dr
av intresse for medlemmarna. Detta kan ske genom hemsida och/ eller regelbundna utskick till alumnerna.

Under verksamhetsaret 2012 sd skall féreningen genomféra foljande:

1. Under aret géra 1 medlemsutskick via post dir medlemmarna informeras om féreningens
verksamhet

2. Skicka ut nyhetsbrev via e-post minst 4 ginger, med information om féreningens verksamhet samt
aktuell information pa LTH, TLTH och sektionerna
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